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MOCIÓN QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL DE CHA PARA SU DEBATE Y
APROBACION EN EL PLENO MUNICIPAL DE 20 DE JULIO DE .2011

En los últimos meses la conflictividad laboral en algunas empresas concesionarias de
servicios en la ciudad de Zaragoza ha ido creciendo, provocando afecciones en la prestación
del servicio y molestias en buena parre de sus usuarios.

Es el caso del transporte público, donde la incapacidad manifiesta de la empresa TUZSA

para llegar a un acuerdo satisfactorio con sus trabajadores en la negociación de su actual
convenio colectivo ha originado la convocatoria de paros por parte de los trabajadores hasta el
pasado mes de junio.

Es el caso también de FCC en la limpieza de parques y jardines, en la que la dirección
de la compañía tiene abierto un expediente contra el presidente del Comité de Empresa que
dificulta la normalización de las relaciones con los trabajadores y que está generando un clima
de mayor conflictividad social.

Por todo ello, el grupo municipal de Chunta Aragonesistapresenta la siguiente

MOCIÓN

El Ayuntamiento de Zaragoza, como responsable social de la gestión de servicios públi-
cos fundamentales para la ciudad, llevará a cabo las actuaciones necesarias para solucionar la
reciente conflictividad laboral que se está dando en las empresas concesionari~scon el fin de
normalizar las relaciones laborales. J
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